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RESOLUCION N° 170 DEL 11/03/2024
“Por la cual se reconfigura el equipo de gestores de integridad en la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial”.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el articulo
5° de la Resolucion 097 del 2 de abril de 2019 expedida por el Director General de
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, “la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, Iimparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones”.

Que, en virtud de lo establecido en el articulo 106 del Acuerdo Distrital 257
de 2006, se transformd la Secretaria de Obras Publicas en la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

Que, de conformidad con el articulo 109 del citado Acuerdo Distrital 257 de
2006, modificado por el articulo 95 del Acuerdo Distrital 761 de 2020, la
Entidad esté organizada como una Unidad Administrativa Especial del orden
distrital del Sector Descentralizado, de caracter técnico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y presupuestal y con patrimonio propio,
adscrita a la Secretaria Distrital de Movilidad.

Que, teniendo en cuenta los parametros del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestidon -MIPG- y de la Politica de Integridad contenidos en el Decreto 1499 de
2017, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica desarroll6 un
“codigo general” o “cédigo tipo” que denominé Valores del Servidor Publico -
Cadigo de Integridad, con las caracteristicas de ser general, conciso y en el
cual se establecieron unos minimos de integridad homogéneos para todos los
servidores publicos, cada uno de los valores que incluyo el Codigo, determino
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una linea de accion cotidiana para los servidores, quedando compendiados
cinco (5) valores asi-

Honestidad: Actuo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis
deberes con transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés
general.

Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas,
con sus virtudes y defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o
cualquier otra condicion.

Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor
publico y estoy en disposicion permanente para comprender y resolver las
necesidades de las personas con las que me relaciono en mis labores
cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar.

Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades
asignadas a mi cargo de la mejor manera posible, con atencion, prontitud y
eficiencia, para asi optimizar el uso de los recursos del Estado.

Justicia: Actuo con imparcialidad garantizando los derechos de las
personas, con equidad, igualdad y sin discriminacion.

Que, mediante el Decreto Distrital 118 del 27 de febrero de 2018, se adopt6
el Codigo de Integridad del Servicio Publico, se modifica el capitulo 1l del
Decreto Distrital 489 de 2009, “por el cual se crea la Comision Intersectorial
de Gestién Etica del Distrito Capital’, y se dictan otras disposiciones, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Nacional 1499 de 2017.

Que, mediante Resolucion 097 de 2019, la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial adopté su Codigo de Integridad
siguiendo la linea técnica y juridica del Decreto Nacional 1499 de 2017 y del
Decreto Distrital 118 de 2018 estableciendo la misién, conformacion, perfil y
responsabilidades de los Gestores de Integridad de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.
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Que, mediante Resolucion 229 del 11 de junio de 2019 se conformd el
equipo de gestores de integridad de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, el cual se reconfigur6 mediante la
Resolucion 667 del 31 de julio de 2023.

Que, mediante el Acuerdo 02 de 2023 expedido por el Consejo Directivo de
la Entidad, se establecié la estructura organizacional de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial y las
funciones de sus dependencias.

Que, el Acuerdo 04 de 2023 expedido por el Consejo Directivo de la Entidad
modifico la planta de cargos de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, creando empleos en el nivel directivo,
profesional y técnico.

Que, mediante memorandos radicados bajo el No. 20241130051923 y el No.
20241130053703 de 2024 de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, se solicito a los directivos de cada una
de las dependencias la designacion del gestor de integridad, en atencion a la
necesidad de articular el equipo de acuerdo con la estructura organizacional
vigente.

Que, de acuerdo con la respuesta de las dependencias, la Gerencia
Administrativa y Financiera consolidé y verific la informacién relacionada
con los servidores publicos que conformaran el equipo de gestores de
integridad como se sefiala en el siguiente cuadro:
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ITeEm DEPENDENCIA NOMBRE GEST OR DE INT EGRIDAD No. CEDULA DENOMINACION DEL CARGO
1 Cir eccién General Andres Kate Smith Fneds 1.020.740.3862 Tecnico Operativa
2 Of icina de Comtrol Interno German Hernando Agudelo Cehy 2534887 Aopcilar Administrstivo
3 Oficina Jur idica Monica Fernanda NMorato Mur cia 1.072.255.468 Frofesional Universitario
4 Cficina de "‘:giD‘SCP"""“ Cor leli Carrefic nfante 53.255.858 FProfesional Es pecisizado
- Cficina de Servicic a la Ciudadanis John Jsi Aos A e o o1z oEs Erofesi = imEzsd
5 v Sostenbildsd. n Jairoc Ros Agude .51 2 896 ofesiona pecia o
Oficina de Servicio a la Cudadaniz 2 .
a A ili B2 835 i i
a v Sostenibildad. ngela Lilisna Mabgon Morales 52.280.832! Profesional Es peciaizado
Ofici de T Bs d= B .
7 t=ns =cnalegis José Gabriel Guerra Almendr sles T2.ETE.ZTZ Frofesional Universitaric
Inf or macion
] Oficina Asesora de Aansacion Sandra Viviana Gutémez Mendozs 52.124.353 Aapcilar Administrative
9 Cf icina Asesora de FAansacian Eica Andrea Mufios Orjusla 52 . 7B88.4532 Frofesional Universitario
10 Secretaria Genersl Angels Maria Corres Coveli 83 4298814 Profesional Es peciaizado
Ges B Administrativa vy -
11 rEnch AdminiEirats v Claudis Mejis Garzan 43 573,447 Secoretaris Epcutiva
Financiera
12 Ser encia de Contr atacion Mekon Siva Obando T9.371.080 Profesional Es peciaizado

12 Subdireccion Tecnica d= Mar co Tulic Arias Avila 4221674 Frofesional Es peciakz sdo
Plnificacion v de Cons ervacion

Gerencie para el Desamrolo, la

14 Calidad y Is Innovscién, Hector Bladimir Paz Benavidez 10.540.493 Tecnico Oper ativo
Subdireccion Técnica de .
5 h L A : . - . .
15 Froducci v Apoyo Logistics harlon Andoni Gonzalez Delgado TB.5432.702 Profesional Es peciaizado
18 Gerencia de Produccion Jos & Brain Acero Mondragdn 79.283.307 Frofesional Es peciaizado
17 Gerencia de Meguinaris v Equipos Elana FPatr icia Caycedo Ochoa 1.048.824. 327 Profesional Es peciaizado
18 Subdireccion de Intervencion de s Tatiana Mergarits de ls Ros s a0 18T AT Frofesional Es peciaiz ado
Infrasstruchira Armaranto
19 Gerencis de nfrasstructura Manuel Alfons o Avie Quintana 154847 FProfesional Es pecisizado
Lrbana
20 Gerencia de Infraes ructura Rural Mauricic Andrés Ducon Sosa T.A74.025 Profesional Es peciaizado

Que, en consecuencia, con lo sefialado, se hace necesario reconocer de forma oficial
el nuevo equipo de gestores de integridad de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial.

En mérito de lo expuesto, LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL,

RESUELVE:
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ARTICULO 1°- Reconocer de forma oficial, el nuevo equipo de gestores de
integridad de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento
Vial como a continuacion se sefiala, de conformidad con los aspectos facticos y

juridicos expuestos en la presente Resolucion:

ITEM DEPENDENCIA NOMEBRE GEST OR DE INT EGRIDAD No. CEDULA DENOMINACION DEL CARGO
1 Dir eccicn Seneral Andres Hate Smith FAneds 1.020.740.269 Tecnico Oper ativo
= Of icina de Contral Interna Ser man Hermando Agudelc Cebye S.524.8587 Auscilar Administrative
= Oficina Juridica Ménica Fernanda Morato hurcis 1.072.285 488 Frofesional Universitaric
4 O icins defglms':""'a“" Coarleli Carrefic hfante 80.206.508 Profesicnal Es pecisizado
- Of icina de Servicic a la Cudsadania b Joi o Foo A - o o1z o Erofesi e A
=3 ¥ Sosteniilidad. n Jairc Roa Agude szee ofesicnal Bs pecia o
Of icina de Sarvicic a la Cudsadania i . . o . §
= - en i Angels Lilisna Mabegsn Morales sz 20 825 Profes ional Bs pecisiz sdo
Oficine de T &= de B R
7 =ns ecnelogBs José Gabriel Guerrs Almendrales 2. 578272 Frofesional Univers itaric
nfor mecion
= Oficina Asesora de Fansacién Sandra Viviana Sutémes Mendoza 53.134.352 Auwscilar Administrative
= Oficina Asesora de Aanescicn Erica Andrea hMufics Orjuels sz 78 452 Frofesional Uniersitaric
10 Secretaria Sener sl Angela Maria Correa Cowvell 83.4985.614 FProfesional Es peciaizado
11 Serenci Administratia y Claudis Mejis Gar=dn 42 572 48T Seoretaria Epcutiva
Financiers
12 Ger encia de Contr stacin Melkon Silva Obando ¥2.271.080 Profes ional Bs pecisiz sdo
13 Subdireccion Tecnics de Mar oo Tulio Arias Avila 4.221.574 Frofes ional Es peciaizado
FPanificacion v de Cons ervacion
S B 1D [ S o . A .
14 rencE para elliesamo Hector Bladimir Paz Benavides 10 .540. 453 Técnico Operative
Calidad v 13 Innow scian.
Subdireccién Técnica de .
= s c "~ . ] - . .
15 P oduccitn 7 Mpoye Logi oo Merlkon Andoni Gonzales Delgado F2.843.702 Profesicnal Es peciaizado
18 Gerencia de Froduccicn Jos & Brain Acero Mondr agon T9.253.307 Profesional Es peciaizado
17 Gerencia de Maguinaria v Bjuipos Elansa Patr icia Caycedo Ochoa 1.049.6824 237 Profes icnal Es peciaizado
Subdireccién de Intervencién de la Tatisna Margarita de la R
15 rEssien risnasn shsns ar = === ap.1gT.av2 Frofesionsl Especisizado
Infrsestructura Armarantc
19 Serencis de nfraestructurs Manuel AFons o Avile Quintans F.18a 84T Profesicnsl Es pecisizsdo
Lr bana
0 Gerencia de Infraes Fuctura Rural Mewricic Andrés Ducén Sosa 7. 174.025 Profes icnal Es peciaizado

ARTICULO 2°- La presente Resolucion rige a partir de su publicacion y deroga la
Resolucion 667 del 31 de julio de 2023 “Por la cual se reconfigura el equipo de
gestores de integridad en la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
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Mantenimiento Vial” expedida por la Secretaria General y demas disposiciones
que le sean contrarias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D.C.,

Documento 20241000064943 firmado electrénicamente por:
ROSITA ESTHER Secretaria General

BARRIOS FIGUEROA SECRETARIA GENERAL
rosita.barrios@umv.gov.co
Fecha firma: 11-03-2024 14:19:49

JHON HENRY CUECA MALAGON - Gerente Administrativo y Financiero -

Reviso: GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - jhon.cueca@umv.gov.co
CARLOS ENRIQUE CAMELO CASTILLO - Profesional Especializado -
PROCESO TALENTO HUMANO - carlos.camelo@umv.gov.co
.. PAOLA GIMENA GOMEZ GOMEZ - Contratista Secretaria General -
Proyecto:

PROCESO TALENTO HUMANO - paola.gomez@umv.gov.co
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