UNIDAD DE

BOGOTI\ MANTENIMIENTO VIAL

RESOLUCION N° 179 DE 19 DE MAYO DE 2021

“Por la cual se adopta el Manual Contratacién de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial — UAERMYV versién 11.0”.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por el numeral 10 del
articulo 19 del Acuerdo 010 de 2010y el numeral 10 del articulo 2 del Acuerdo 11 de 2010, expedidos
por el Consejo Directivo de la UAERMV, y:

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, dispone que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
desconcentracion y la delegacién de funciones.

Que el articulo 269 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que las entidades publicas, estan
obligadas a disefiar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de
control interno, de conformidad con lo que disponga la ley.

Que la actividad contractual de la UAERMV en ejercicio de la funcion administrativa debe cefiirse a los
procesos de seleccion, suscripcion y ejecucion de sus contratos a los postulados establecidos por la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1882
de 2018 y las deméas normas que las modifiquen y adicionen.

Que el numeral 1° del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, establece que las entidades estatales tendran
la direccién general y la responsabilidad de ejercer control y vigilancia en la ejecucion de los contratos,
para garantizar la finalidad que con ellos se busca en cumplimiento de los cometidos institucionales.

Que el articulo 23 de la Ley 80 de 1993, dispone, que: “Las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa. Igualmente,
se aplicaran en las mismas, las normas que regulan la conducta de los servidores publicos, las reglas
de interpretacion de la contratacion, los principios generales del derecho y los particulares del derecho
administrativo”.
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Que el paragrafo del articulo 1° de la Ley 87 de 1993, sefiala que el control interno se cumplira, entre
otros, a través de la aplicacion de manuales de funciones y procedimientos.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.21.5.2. del DUR 1083 de 2015, las entidades
publicas adoptaran y aplicardn manuales a través de los cuales se documentaran y formalizaran los
procedimientos a partir de la identificacion de los procesos institucionales.

Que mediante Resolucion N° 32 del 3 de febrero de 2021, se adopt6 el Manual de Contratacion de la
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, Versién 10.0 y se derogoé la
Resolucion N° 679 del 31 de diciembre de 2020.

Que enrazédn a las normas expedidas por el gobierno nacional y distrital se hace necesario actualizar
el Manual de Contratacion de la UAERMYV, particularmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
6 de la Ley 1882 de 2018,en el Decreto Nacional 310 de 2021, el Decreto Distrital 189 de 2020 y para
ajustar los aspectos atinentes a los responsables para el tramite de liquidaciones, el procedimiento
para las modificaciones del PAA, las responsabilidades relacionadas con el certificado de idoneidad de
acuerdo con las directrices sefialadas por el DASCD para la validacién de las hojas de vida en el
SIDEAP, entre otros aspectos

Que dentro del proceso de mejora continua la Entidad ha evidenciado oportunidades de mejora para
mayor compresion y aplicacion del Manual de Contratacion, por lo que considera pertinente la
modificacion del mismo de acuerdo con lo sefialado en el considerando anterior, razon por la cual se
requiere adoptar una version actualizada.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Manual de Contratacion de la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL - UAERMV, Version 11.0 del Sistema
Integrado de Gestion, cuyo texto y contenido se anexa a la presente resolucién para que haga parte
integral del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. La Secretaria General de la UAERMV actualizara los procedimientos,
instructivos, formatos y demas instrumentos, conforme al presente Manual de Contratacion version
11.0.
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ARTICULO TERCERO. El Manual de Contratacion deberéa ser publicado en la pagina web de la Entidad
y en el SISGESTION por la Oficina Asesora de Planeacion, y en el Régimen Legal de Bogota, por la
Oficina Asesora Juridica.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga la
Resolucion N° 32 del 3 de febrero de 2021, por la cual se adoptd la versién 10.0 del Manual de
Contratacién de la UAERMYV y todas las disposiciones que le sean contrarias, en consecuencia la Unica
version del Manual de Contratacién que regira en la UAERMV sera la adoptada con el presente acto
administrativo.

Dado en Bogota D.C., a los 19 de mayo de 2021

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALV;A‘RO; OVAL REY

Director General UAERMV

Elaboré:  Lilian Rocio Mendoza Monroy — Contratista SG g

Reviso: Luz Dary Castafieda Hernandez/ Jefe Oficina Asesbra Jurldlca @u%
Mariela Grass Chaparro — Asesora Direccién
Martha Elisa Parra Tellez — Asesora Secretaria GeneraMf;‘%—

Aprobdé:  Martha Patricia Aguilar Copete g,/jnimfw
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